
INIA TREINTA Y TRES selecciona: 
Gestor/a de Unidades Experimentales   

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

POSTULACIÓN 

 

➢ Coordinar, administrar, planificar y gestionar 
operativamente la infraestructura, equipamiento y 
materiales, combustible, comunicaciones telefónicas 
e internet, energía eléctrica, entre otros de las 
Unidades Experimentales de INIA T. y Tres en 
acuerdo con la Dirección Regional, facilitando el uso 
compartido de estos recursos. 

➢ Coordinar y realizar el seguimiento del 
cumplimiento de las metas establecidas en la 
planificación de actividades en rubros/sistemas de 
producción tales como: pasturas, producción animal 
y cultivos, teniendo en cuenta los lineamientos de los 
técnicos implicados. 

➢ Apoyar la ejecución y seguimiento en el campo de 
los protocolos de investigación aprobados y a 
ejecutarse, en coordinación con responsables de 
secciones operativas y de investigación. 

➢ Gestionar el personal de apoyo en las Unidades y 
servicios tercerizados, apoyando las tareas de 
desarrollo de RRHH. 

➢ Apoyar y coordinar operativamente en actividades 
de difusión y visitas a Unidades Experimentales 
vinculadas al desarrollo de actividades de 
comunicación y transferencia de tecnología. 

 
 

 
 

MODALIDAD DEL LLAMADO 

CONDICIONES LABORALES 

Formación: 

• Título Técnico Agropecuario de Educación 
terciaria (Bachillerato completo) o equivalente. 

• Dominio de herramientas informáticas (MS 
Office). 

Otros requisitos: 

• Carné de Salud y libreta de conducir vigentes 

• Experiencia en la gestión de equipos de trabajo, 
infraestructura y recursos financieros. 
 

Se valorará experiencia en el trabajo en red con 
instituciones públicas y/o privadas. 

 

Se valorará especialmente la disposición de trabajo en 
equipo y relacionamiento interpersonal, así como la 
actitud proactiva en la realización de propuestas. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

PRINCIPALES TAREAS 

Se trata de un contrato permanente con un período de 

prueba de seis meses, sujeto a evaluación de 

desempeño.  

Dedicación de 40 horas semanales. Se requiere 

disponibilidad para el cumplimiento de tareas fuera 

del horario de trabajo, así como para realizar viajes 

dentro del país. 

Consistirá en la evaluación de méritos, prueba técnica, 

entrevista y evaluación psico laboral. 

Los postulantes serán preseleccionados en la evaluación 

de méritos, para lo cual se tendrá en cuenta la 

escolaridad, capacitación formal y antecedentes 

laborales. 

En la entrevista y evaluación psico laboral se evaluará la 

capacidad potencial, la capacidad de relacionamiento 

interpersonal y la aptitud para integrar equipos 

multidisciplinarios, entre otros. 

Los/las postulantes podrán consultar el estado del proceso de selección en la página web de INIA, Sección "Llamados". 

Completar el formulario de postulación al llamado Gestor/a de Unidades Exp. INIA T. y Tres, 

https://forms.office.com/r/h9udkjt4Kz (obligatorio) y enviar Curriculum Vitae actualizado, adjuntando fotocopias de 

certificados, escolaridad a rrhhtt@inia.org.uy 

En el asunto del mail: Gestor/a de Unidades Experimentales INIA T. y Tres 

Fecha límite para la recepción de CV:  17 de julio 2023 

 

Aceptando la contratación, el/la postulante declara cumplir con el art. 745 de la ley N° 19.924 

INIA promueve la postulación sin distinción de edad, ascendencia étnico racial, género, orientación sexual, estado civil, 

opinión política, religión ni condición física. 

 

https://forms.office.com/r/h9udkjt4Kz
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