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BASES DEL LLAMADO PARA LA PROVISIÓN DE UN CARGO DE  

COORDINADOR DE ARTICULACIÓN Y NEGOCIACIONES AMBIENTALES  
 
 
Perfil del cargo: El Instituto Nacional de Investigación Agropecuaria se encuentra abocado a cubrir 
el cargo de Coordinador de Articulación y Negociaciones Ambientales; quien resulte 
seleccionado/a habrá de reportar a la Dirección Nacional y a la Gerencia de Innovación y 
Comunicación. 
 
La búsqueda está orientada a profesionales universitarios con formación de posgrado en áreas 
afines, valorándose especialmente los antecedentes laborales con énfasis en la especialización 
de comunicación de resultados con foco de sistemas, transferencia de tecnologías aplicadas a 
su impacto ambiental y conocimientos en metodología de Análisis de ciclo de vida, así como el 
grado de vinculación con el sector público y privado agroalimentario nacional e internacional. 
Ello contribuirá a que el/la técnico/a seleccionado/a se constituya en el/la referente externo/a 
de INIA en materia de difusión de temas relacionados al ambiente y producción a nivel nacional. 
 

Responsabilidades principales: 
 

• Fortalecer la contribución de INIA al diseño de 

políticas públicas en temas ambientales, a la 

inserción de los productos agropecuarios en 

mercados de exportación crecientemente 

exigentes y a la generación de nuevas 

oportunidades que contribuyan a la sostenibilidad 

del sector agropecuario nacional. 

• Diseñar y gestionar en colaboración con la 

Dirección de Sustentabilidad y Dirección de UCTT, 

las estrategias, planes y actividades de 

transferencia de tecnología que contemplen temas 

ambientales en diferentes Regionales y los 

diversos Sistemas de producción. 

• Fortalecer la comunicación del Instituto para que 

los beneficiarios puedan acceder a la información 

generada por INIA de una forma rápida, eficiente y 

amigable. 

• Participar en la generación de mejores soluciones 

para el diseño, desarrollo y validación de 

tecnologías accesibles para el productor, 

promoviendo la inserción de los productos 

agropecuarios en mercados de exportación 

crecientemente exigentes, y a la generación de 

nuevas oportunidades que contribuyan a la 

sostenibilidad del sector agropecuario nacional.  

  

 
Área de trabajo:  

Articulación y negociación en 
áreas ambientales 

 
Reporta a:  

Dirección Nacional y Gerencia 
de Comunicación e Innovación 

 
Horario laboral:  

Full-time 

 
Modalidad de contrato:  
A término por 2 años, con 
opción a renovación por 3 

años más 
 

Sede laboral:  
INIA Dirección Nacional, 

Uruguay 
 

Referencia del llamado:  
Coordinador AyNA 

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/
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• Realizar asesoramiento técnico a autoridades, representación del país en las 

negociaciones en el marco de la CMNUCC y de las Américas, así como en ámbitos de 

negociación internacional en temas relacionados a ambiente, emisiones de gases de 

efecto invernadero o cambio climático en el sector agropecuario. 

• Participar en representación de INIA en Instancias de coordinación con la 

institucionalidad nacional vinculada en la temática (MA, RREE, MGAP, MEF), así como 

en otras en instancias nacionales e internacionales que lo ameriten y sea requerido 

por la institucionalidad agropecuaria nacional o instituciones internacionales. 

• Participar de las reuniones de los Consejos Asesores Regionales y de los Grupos de 

Trabajo de INIA, en las Mesas Tecnológicas, Consorcios, Redes, Seminarios Técnicos, y 

otras instancias nacionales en que se traten temas vinculados a la producción y 

ambiente. 

• Liderar instancias de coordinación y actividades técnicas dentro de INIA vinculadas a 

esta designación. 

• Evaluar y cuantificar el impacto ambiental de los sistemas productivos: emisión de 

gases de efecto invernadero, huella ambiental y servicios ecosistémicos, entre otros. 

• Analizar y evaluar los resultados obtenidos y participar en los informes y redacción de 

publicaciones derivadas de las actividades, así como proyectos que requieran temas 

relacionadas al cargo. 

 
Perfil del candidato: 
 

• Profesional universitario del área de Ciencias Agrarias, con posgrado en temas 

relacionados al ambiente. 

• Conocimiento de metodologías de evaluación ambiental, especialmente Análisis de 

Ciclo de vida, así como de gestión y administración de proyectos, programas de 

transferencia de tecnología y validación. 

• Reconocida experiencia en actividades de vinculación con productores y el sector 

agroalimentario público y privado, así como en organizaciones y negociaciones 

internacionales.  

• Serán ampliamente valorados los antecedentes laborales en cargos de dirección y/o 
coordinación de equipos. 

• Dominio de idioma inglés oral y escrito. 

 

Condiciones laborales: 
 
Se trata de un contrato a término de dos años, con opción a renovación por tres años más sujeto 
a evaluación de desempeño anual, con inicio de actividades en febrero de 2023. Dedicación full-
time y disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del país. Sede operativa: INIA Dirección 
Nacional 

 
  

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/
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Modalidad del Llamado: 
 
Los postulantes serán preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá en 
cuenta la formación y antecedentes laborales. Quienes resulten preseleccionados, serán 
convocados a evaluación psicolaboral y posterior entrevista con tribunal. Durante dicha 
instancia, se les podrá indicar que realicen una presentación al tribunal, cuya consigna se 
especificará oportunamente. 
 
En las diversas instancias de evaluación se valorarán las habilidades de comunicación y 
relacionamiento interpersonal, conocimiento en negociaciones internacionales inherentes a la 
temática y experiencia en liderazgo de equipos.  
 
 

 
Enviar CV actualizado en formato pdf, adjuntando documentación solicitada a: 

rrhh@inia.org.uy 
 

En el asunto del mail: Coordinador AyNA  

 

Fecha límite para la recepción de CV: 13 de enero de 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Aceptando la contratación, el concursante declara cumplir con el art. 745 de la ley N° 19.924 

 
INIA promueve la postulación sin distinción de edad, ascendencia étnico-racial, género, orientación 

sexual, estado civil, opinión política, religión ni condición física. 

 
 

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/
mailto:rrhh@inia.org.uy

