
 

 

 

 

 

BASES DEL LLAMADO PARA LA PROVISION  
DE UNA CONTRATACIÓN A TÉRMINO  

Técnico/a Adjunto/a Gerencia 
 
 
En el marco del Convenio INIA-MGAP, el Instituto Nacional de Investigación 
Agropecuaria se encuentra abocado a la búsqueda de un técnico/a que se desempeñe 
realizando tareas de coordinación para la Consultoría de Transiciones Agroecológicas, 
financiada por el Banco Mundial, con un contrato a término de tres años sujeto al plazo 
de ejecución del proyecto y evaluación anual de desempeño. La persona contratada 
reportará a los coordinadores de la consultoría designados por INIA. La sede laboral será 
en INIA Dirección Nacional.   

 
 

Principales responsabilidades: 
 

• Planificar y coordinar las actividades de la consultoría teniendo en cuenta el 
cumplimiento de metas y plazos establecidos. 

• Coordinar y programar las tareas de generación de documentos y la realización de 
talleres con investigadores de distintas instituciones de investigación y gestión.  

• Sistematizar y asegurar la disponibilidad de los materiales a ser utilizados en los talleres 
de definición de indicadores y buenas prácticas 

•  Sintetizar las discusiones y conclusiones de los talleres de definición de indicadores y 
buenas prácticas 

• Asegurar la disponibilidad de informes y productos de la consultoría en tiempo y forma.  

• Coordinar las tareas de secretarios técnicos de cada uno de los sistemas a ser abordados 
por la consultoría sobre Transiciones Agroecológicas (lechero, agrícola, ganadero y 
vegetal intensivo).  

• Coordinar el apoyo por parte de INIA a la implementación de los proyectos de la DGDR 
en el área de transiciones agroecológicas 

• Contribuir a la sistematización de las experiencias a desarrollar en predios “pilotos” 
seleccionados por INIA y DGDR 

• Sistematizar y contribuir a la difusión de las actividades y productos de la consultoría 

 

Requisitos: 
• Título universitario culminado, formación en agronomía o ciencias ambientales y se 

valorará particularmente la formación de posgrado. 

• Experiencia en coordinación de grupos interinstitucionales e interdisciplinarios.  

• Excelente relacionamiento interpersonal. 

• Conocimiento del idioma inglés. 

 

 

 

 



 

 

 

Condiciones laborales: 

 
Se trata de un contrato a término por tres años, con un período de prueba de un año, sujeto a 
evaluación de desempeño anual y plazo de ejecución del proyecto. Dedicación 20 horas 
semanales y disponibilidad para realizar viajes dentro del país.  

 

 

Modalidad del llamado: 

 
Quienes postulen serán preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá 
en cuenta la formación y antecedentes laborales. Quienes resulten preseleccionados, serán 

convocados a evaluación psicolaboral y posterior entrevista con tribunal.  

 
Enviar CV actualizado en formato pdf, adjuntando títulos, escolaridad, aspiraciones salariales al 

correo electrónico: rrhh@inia.org.uy. En el asunto del mail: Coordinador/a TrAG 

 

Fecha límite para la recepción de CV: 11 de agosto de 2022 

 

INIA promueve la postulación sin distinción de raza, género, religión ni condición física. 
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