
 

 
 

 
Bases del llamado para la provisión de un cargo de  

INVESTIGADOR/A ASISTENTE A TÉRMINO 
PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE SOJA - INIA LA ESTANZUELA 

 
El Instituto Nacional de Investigación Agropecuaria (INIA) se encuentra abocado a la búsqueda de 
un/a Investigador/a Asistente para llevar adelante actividades de investigación en el marco del 
Proyecto de Cooperación Científico/Tecnológica Uruguay-China en mejoramiento de soja con sede 
operativa en INIA La Estanzuela. 

 
Responsabilidades  Principales: 

 

• Realizar fenotipado por calidad de grano de soja. 

• Establecer el genotipado del material de estudio. 

• Llevar adelante estudios de validación y mapeo de 

marcadores moleculares.  

• Efectuar combinaciones parentales entre líneas chinas y 

material elite del Programa de Mejoramiento-INIA.  

• Ejecutar el avance generacional con selección asistida por 

marcadores. 

• Trabajar en tareas de investigación en los laboratorios. 

• Se espera que el candidato seleccionado redacte informes y 

posible/s artículo/s científico/s del proceso por el liderado. 

 

 Perfil de los candidatos/as: 

 

• Egresado/a de Agronomía o Ciencias Biológicas, con formación de  

posgrado culminada (maestría o doctorado). 

• Experiencia en mejoramiento de cultivos y uso de marcadores  

moleculares. 

• Dominio de idiomainglés. 

 

                           Se valorará: 

 

• Participación previa en grupos de investigación. 

• Experiencia en trabajo de campo, invernáculo y laboratorio relacionados al 

mejoramiento genético de vegetales. 

• Práctica en avance generacional de plantas.  

 
 
 
 

 
Reporta a: Líder del 

proyecto “Plataforma 
para el desarrollo de 
germoplasma de soja 

con alto valor agregado” 
 

Horario laboral: 30 horas 
semanales 

 

Modalidad de contrato: a 
término por 30 meses. 

 

Sede laboral:  
INIA La Estanzuela 

 
Referencia del llamado: 
Investigador Asistente en 

Mejoramiento Soja 
 

Consultar estado del 
proceso en: 

www.inia.uy/llamados 
 

http://www.inia.uy/llamados


 

 
 

 
Condiciones  laborales: 

 
Se trata de un contrato a término por un período de 30 meses, sujeto a período de prueba de 6 
meses y evaluación de desempeño anual, con inicio de actividades a la brevedad. Dedicación de 
30 horas semanales y disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del país. Requiere radicación 
en zona de influencia de la INIA La Estanzuela donde desarrollará principalmente sus funciones. 

 

Modalidaddel llamado: 

Quienes postulen serán preseleccionados/as en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá 
en cuenta la formación y antecedentes laborales. Quienes resulten preseleccionados/as, serán 
convocados a evaluación psicolaboral y posterior entrevista con tribunal.  

 
En las diversas instancias de evaluación se valorará la capacidad potencial, vocación por la actividad 
científica, aptitud para integrar equipos multidisciplinarios, capacidad de comunicación y habilidad 
de colaboración multidisciplinaria, actitud proactiva y autonomía (capacidad de trabajar con escasa 
supervisión cuando sea necesario). 

 
Enviar CV actualizado en formato CVuy (postulantes de Uruguay) o en un formato similar para 
extranjeros, adjuntando principales títulos obtenidos, escolaridad, aspiraciones salariales 

y cartas de motivación y recomendación a: rrhh@inia.org.uy 
 

En el asunto del mail: Investigador Asistente en Mejoramiento Soja 
Fechalímiteparalarecepción de CV: 15 de junio de 2022 
 

 

 

 

INIA promueve la postulación sin distinción de raza, sexo, religión ni condición física. 

mailto:rrhh@inia.org.uy

