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RESOLUCIONES ADOPTADAS

EN SU SESION DEL DIA 11 DE DICIEMBRE DE 2018 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LAS SIGUIENTES RESOLUCIONES:

Se fija en INIA La Estanzuela los dias 27 y 28 de febrero, la proxima sesion de Junta Directiva.
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Aprobar el Presupuesto Operativo Anual 2019 seguin las proyecciones
presentadas por el equipo gerencial del [nstituto (anexo a la presente Acta).

Se aprueba la propuesta y el ajuste presupuestal solicitado por el Comité de
Agenda del llamado FONDO CONCURSABLE SECTORIAL
AGROPECUARIO/AGROINDUSTRIAL (INNOVAGRO) - “Plataformas agro-

ambientales en el marco de una intensificacién sostenible”. Se deriva la propuesta
al Directorio de la ANII.

Aprobar la extension del retiro del Ing. Agr. Roberto Zoppolo hasta diciembre de
2019, sin afectar los beneficios de su plan de retiro incentivado institucional.

Aprobar los ascensos recomendados presentados por la Comisién "ad hoc” que
analizé las solicitudes de ascense de los profesionales universitarios

investigadores. (La expresion de motivos se acompafia al final de la presente
Acta).

Aprobar los ascensos recomendados presentados por la Comision "ad hoc" que
analiz6 las solicitudes de ascenso de los profesionales universitarios no

investigadores. (La expresién de motivos se acompafia al final de la presente
Acta).

Aprobar la capacitacién de largo plazo de la Ing. Agr. Veronica Aguerre en la

Universidad de la Repulblica-Facultad de Agronomia-Uruguay.

Resolver, luego de agotadas las instancias pertinentes, la reclasificacién del
crédito otorgado a la empresa Drasvel S.A. surgido a raiz de una venta de ganado
ovino en los meses de abril y mayo de 2016 como incobrable, con la consiguiente
registracion contable.
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Aprobar la contratacion de la Lic. Maria José Garcia para ocupar el cargo de
técnico asistente para imagen corporativa y comunicacién institucional en el marco
de las disposiciones legales del Estatuto del Personal del Instituto, en modalidad
de contratacion permanente y sujeto a periodo de prueba de un afio, con sede
operativa en Direccion Nacional y fecha de inicio de actividades de acuerdo a
disponibilidad acordada. Este cargo sera supervisado por el responsable del area
imagen corporativa y comunicacioén institucional.

Aprobar la contratacion de la Ing. Alimentaria lrene Purtscher para ocupar el cargo
de Técnico Coordinador de Laboratorios/Servicios Analiticos en el marco de las
disposiciones legales del Estatuto del Personal de! Instituto, en modalidad de
contratacion permanente y sujeto a periodo de prueba de 6 meses, con sede
operativa en INIA La Estanzuela -con proyeccion a las otras estaciones
experimentales del INIA- y fecha sugerida de inicio el 17 de diciembre de 2018
(fecha sujeta a disponibitidad). El compromiso de trabajo requiere una dedicacion
full-time de 44 horas semanales, asi como disponibilidad para viajar dentro y fuera
del pais. Este cargo sera supervisado por el responsable de la Plataforma de
Agroalimentos (técnico) y la Direccion de INIA La Estanzuela (operativo).

Aprobar la propuesta de convocatoria a la presentacién de proyectos de
investigacion de grupos de investigadores con sede en los Campus
interinstitucionales de INIA Tacuarembdé e INIA Treinta y Tres. La propuesta tiene
como objetivo desarrollar proyectos de investigacion en tematicas comunes a los
distintos miembros de ios Campus, fomentando y robusteciendo el trabajo en
areas de interés comln de los nlcleos criticos de investigadores de las
instituciones miembro con proyeccién nacional, potenciando las actividades de
investigacion, formacion de RRHH, transferencia de tecnologia, y fortalecer el
impacto cientifico y tecnolégico (publico y privado) de los Campus en un marco
del trabajo interinstitucional e interdisciplinario. Las tematicas prioritarias
planteadas para el Campus de Tacuarembd serfan Sanidad Forestal, Calidad de
carne y Salud animal, y para el Campus de Treinta y Tres se centrarian en ia
Investigacion en las Plataformas de ensayos de largo plazo (Paso de fa Laguna y

Palo a Pique). Esta propuesta debera presentarse, aprobarse e implementarse en
el afio 2019.

Aprobar la firma del acuerdo de confidencialidad con la empresa INNOVA LIFE
SL para comenzar con la etapa de evaluacion de materiales de Cannabis para uso
exclusivo medicinal y la etapa de mejoramiento genético que generara nuevos
materiales, los cuales seran registrados a futuro bajo los estandares del INASE.
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4876/18 Aprobar la designacion del Ing. Agr. Jorge Sawchik para representar al instituto
en el grupo de trabajo “Buenas practicas agricolas” ante el MGAP .-

4877/18 Aprobar la incorporacion al Grupo de Trabajo Americano para el Monitoreo
Agricola (GT-AMA), equipo convocante de GEOGLAM lLatinoamérica (G-LA) con
la participacion del INIA via el equipo de la Unidad GRAS.

4878/18 Aprobar el reemplazo temporario de la Ing. Agr. Ximena Cibils (mientras realiza
su capacitacién) por la Ing. Agr. Valentina Mujica y remplazar definitivamente al
Ing. Agr. Pedro Blanco (actualmente jubilado) por el Ing. Agr. Juan Rosas en la
representacién institucional de la Comision Interna de Bioseguridad CiBio.

o o www.inia.uy




1! LA
Y
Instituto Nacional de Investigaclén Agropecuasia
URUGUAY

EN SU SESION DEL DIA 11/12/18 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA ADOPTADO LA
SIGUIENTE RESOLUCION:

RESOLUCION N° 4872/18

VISTO: la necesidad de contratar un técnico para el area de comunicacion interna e imagen
corporativa de INIA con sede en INIA Direccién Nacional.-—-

RESULTANDO: |) con el propdsito enunciado precedentemente, se dispuso un llamado
abierto y la integracién de un Tribunal de Seleccion compuesto por Ing. Agr. Jorge Urtiaga,
Gerente de Operaciones, Ing. Agr. Diego Sotelo, Director de Transferencia de Tecnologia
y Comunicacién; Lic. Alejandro Horack, Especialista en imagen corporativa y comunicacion
institucional; Lic. Verénica Darino, Encargada de RRHH de Direccion Nacional; -—--------——
-i) El Tribunal actuante consideré que la Lic. Maria José Garcia, demostré contar con los
requisitos especificos para un buen desempefio en la posicién ofrecida;

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la contratacién del mencionado profesional
como Tecnico Asistente del area de comunicacion interna e imagen corporativa, a partir de
la fecha acordada segun disponibilidad;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L) de la ley N°
16.065 de 6 de octubre de 1989; -

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE:

1. Contratar a la Lic. Maria José Garcia, sujeto a las condiciones establecidas en el Estatuto
del Personal de INIA, en {a modalidad de contrato permanente, sujeto a periodo de prueba

un afio y a evaluacién de desempefio anual; con una carga horaria de 44 horas
/(gg hales y comienzo de actividades a partir de la fecha acordada segun disponibilidad,
\&c h sede operativa en Direccion Nacional.

2. Cometase a la Direccion Nacional la incorporacion de dicha profesional a la matriz
esgalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resolucién N° 4872/18 que se anexan
la presente resolucién.

3. Comuniguese, etc.
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EN SU SESION DEL. DIA 11/12/18 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA ADOPTADO LA
SIGUIENTE RESOLUCION:

RESCLUCION N° 4873/18

VISTO: la necesidad de contratar un Técnico Coordinador Laboratorios/Servicios
Analiticos, cuyo objetivo es desarrollar actividades de coordinacion y supervision del
funcionamiento y competencia del Sistema de Laboratorios/Servicios de la Estacién
Experimental INIA La Estanzuela.----------

RESULTANDQO: ) con el propésito enunciado precedentemente, se dispuso un llamado
abierto y la integraciéon de un Tribunal de Seleccién compuesto por: Dr. Dario Hirigoyen,
Director Regional INIA La Estanzuela, Quimico Daniel Vazquez, Investigador Principal
Referente y Lic. Flavia Orgambide, Técnica Gerencia de Investigacion.

I) El Tribunal actuante considerd que la Ing. Alimentaria Irene Purtscher, demostré contar

con los requisitos especificos para un adecuado nivel de desempefio en la posicion
ofrecida;

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la contratacién de la mencionada profesional
como Técnica Coordinadora Laboratorios/Servicios Analiticos, a partir del 17 de diciembre

de 2018 (fecha sujeta a disponibilidad);

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L) de la ley N°
16.065 de 6 de octubre de 1989;

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE:
1. Contratar a la Ing. Alimentaria Irene Purtscher, en la modalidad de contrato permanente,
sujeto a prueba de 6 meses y a evaluacién de desempefio anual. Dicho contrato prevé una

carga horaria de 44 horas semanales y un comienzo de actividades a partir del 17 de
iciembre de 2018 (fecha sugerida), sujeto a las condiciones establecidas en el Estatuto
/{ rsonal de INIA, con sede operativa en INIA La Estanzuela.

2. Cométase a la Direccién Nacional la incorporacion de dicha profesional a la matriz
escalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resolucion N° 4873/18 que se anexan
a la pfesente resolucion.
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