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RESOLUCIONES ADOPTADAS
EN SU SESION DEL DIiA 11 DE ABRIL DE 2023 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

Se fija la proxima sesién el 18 de abril en modalidad virtual.

5361/23

5352123

5353/23

£354/23

Aprobar la contratacion del Lic. Juan Gallino como Investigador en Biotechologia
Vegetal, en el marco de las disposiciones legales del Estatuto del Personal del
Instituto, en la modalidad de contrato de permanencia, con periodo de prueba de
un afo y sujeto a evaluaciones de desempefic. El compromiso de trabajo
requiere una dedicacion de 44 horas semanales (horario indicativo, sin perjuicio
de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y disponibilidad para realizar viajes
dentro y fuera del pais, con sede laboral en INIA Las Brujas. Se sugiere como
fecha de inicio de funciones el mes de abril de 2023 (fecha sujeta a necesidades
y disponibilidades).

Aprobar la contratacién del Ing. Agr. Maximiliano Verocai como Investigador en
Mejoramiento Genético de Cebada, en el marco de las disposiciones legales del
Estatuto del Personal del Instituto, en la modalidad de contrato de permanencia,
con periodo de prueba de un afio y sujeto a evaluaciones de desempefio. El
compromiso de trabajo requiere una dedicacion de 44 horas semanales (horario
indicativo, sin perjuicio de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y
disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais, con sede laboral en
INIA La Estanzuela. Se sugiere como fecha de inicio de funciones el mes de
mayo de 2023 (fecha sujeta a necesidades y disponibilidades).

Aprobar la confratacién del DMV Gonzalo Fernandez como Investigador en
Nutricién de Rumiantes, en el marco de las disposiciones legales del Estatuto del
Personal del Instituto, en la modalidad de contrato de permanencia, con periodo
de prueba de un afio y sujeto a evaluaciones de desempefio. El compromiso de
trabajo requiere una dedicacion de 44 horas semanales (horario indicativo, sin
perjuicio de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y disponibilidad para
realizar viajes dentro y fuera del pais, con sede laboral en INIA Treinta y Tres.
Se sugiere como fecha de inicio de funciones el mes de junio de 2023 (fecha
sujeta a necesidades y disponibilidades).

Aprobar la contratacion del Ing. Nicoléas Maltese como Investigador Adjunto en
Ecofisiologia y Manejo de Cultivos, en el marco de las disposiciones legales del
Estatuto del Personal del Instituto, en la modalidad de contrato de permanencia,
con periodo de prueba de un afio y sujeto a evaluaciones de desempefio. El
compromiso de trabajo requiere una dedicacion de 44 horas semanales (horario
indicativo, sin perjuicic de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y
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disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais, con sede laboral en
INIA La Estanzuela. Se sugiere como fecha de inicio de funciones el mes de junio
de 2023 (fecha sujeta a necesidades y dispenibilidades).




URUGUAY

EN SU SESION DEL DIiA 11 DE ABRIL DE 2023 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

RESOLUCION N° 5351/23

VISTQ: la necesidad de contratar un/a Investigador/a en Biotecnologia Vegetal, con sede
operativa en INIA Las Brujas.

RESULTANDO: 1) con el propésito enunciado precedentemente, se dispuso un llamado
abierto y la integracion de un tribunal de seleccién compuesto por: Victoria Bonnecarrere,
Coordinadora del area de Mejoramiento Genético y Biotecnologia Vegetal; Alejandro Pizzoldn,
Director Regional INIA Las Brujas; Alicia Castillo, invitada externa y Verénica Darino, Técnica
Gerencia Desarrollo Capital Humano;

I} El tribunal actuante consideré que Juan P. Gallino demostrd contar con las credenciales
necesarias para un adecuado nivel de desempefio en la posicion ofrecida; -----

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la contratacion del mencionado profesional como
Investigador en Biotecnologia Vegetal, a partir del mes de abril de 2023;-----

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L) de [a ley N° 16.065
de 6 de octubre de 1989;

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE

1. Contratar al Lic. Juan P. Gallino en la modalidad de contrato permanente, con periodo de
prueba de un afo, sujeto a evaluaciones de desempefio y sede operativa en INIA Las
Brujas. Dicha contratacién se encuentra sujeta a las condiciones establecidas en el Estatuto
del Personal de INIA. El compromiso de trabajo requiere una dedicacién de 44 horas
semanales (horario indicativo, sin perjuicio de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y
disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais.

2. Cométase a la Direccion Nacional la incorporacion de dicho profesional a la matriz
escalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resolucion N° 5351/23 que se anexan
a a presente resolucion.

3. Comuniquese, efc.
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EN SU SESION DEL DIiA 11 DE ABRIL DE 2023 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

RESOLUCION N° 5352/23

VISTO: la necesidad de contratar un/a Investigador/a en Mejoramiento Genético de Cebada,
con sede operativa en INIA La Estanzuela.

RESULTANDO: I) con el propdsito enunciado precedentemente, se dispuso un ilamado
abierto y la integracién de un tribunal de seleccién compuesto por: Victoria Bonnecarrere,
Coordinadora del area de Mejoramiento Genético y Biotecnologia Vegetal; Rodrigo Zarza,
Director Regional (i) INIA La Estanzuela; Carlos Rossi, Coordinador Unidad de Semillas y
Flavia Orgambide, Técnica Gerencia Desarrollo Capital Humano;

II) El tribunal actuante consideré que Maximiliano Verocai demostrd contar con [as
credenciales necesarias para un adecuado nivel de desempefio en la posicién ofrecida; ------

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la contratacion del mencionado profesional como

Investigador Asistente en Mejoramiento Genético de Cebada, a partir del mes de mayo de

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L) de la ley N° 16.065
de 6 de octubre de 1989;

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE

1. Contratar al Ing. Agr. Maximiliano Verocai en la modalidad de contrato permanente, con
periodo de prueba de un afio, sujeto a evaluaciones de desempefioc y sede operativa en
INIA La Estanzuela. Dicha contratacion se encuentra sujeta a las condiciones establecidas
en el Estatuto del Personal de INIA. El compromiso de trabajo requiere una dedicacion de
44 horas semanales (horario indicativo, sin perjuicio de lo establecido en el Decreto N°
611/980) y disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais.

2. Cométase a la Direccidn Nacional la incorporacion de dicho profesional a la matriz
escalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resolucion N° 5352/23 que se anexan
a la presente resolucion.

3. Comuniguese, efc.
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EN SU SESION DEL DiA 11 DE ABRIL DE 2023 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

RESOLUCION N° 5353/23

VISTO: la necesidad de contratar un/a Investigador/a en Nutricién de Rumiantes, Sistema
Ganaderc Extensivo, con sede cperativa en INIA Treinta y Tres—

RESULTANDO: 1) con el propdsito enunciado precedentemente, se dispuso un llamado
abierto y la integracion de un tribunal de seleccion compuesto por. Georgett Banchero,
Directora (i) del Sistema Ganadero Extensivo; Walter Ayala, Director Regional INIA Treinta y
Tres; Graciela Quintans y Alejandro La Manna, Investigadores Principales Referentes;
Fernando Coronel, delegado ganadero por el departamento de Maldonado - integrante del
CAR de INIA Treinta y Tres y Flavia Orgambide, Técnica Gerencia Desarrollo Capital Humano;
() El tribunal actuante consideré que Gonzalo Fernandez demostré contar con las
credenciales necesarias para un adecuado nivel de desempefio en la posicion ofrecida; --—----

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la contratacion del mencionado profesional como
Investigador Adjunto en Nutricion de Rumiantes, a partir del mes de junio de 2023;--—

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L} de la ley N° 16.065
de 6 de octubre de 1989;

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE

1. Contratar al DMV Gonzalo Fernandez en la modalidad de contrato permanente, con periodo
de prueba de un afio, sujeto a evaluaciones de desempenio y sede operativa en INIA Treinta
y Tres. Dicha contratacién se encuentra sujeta a las condiciones establecidas en el Estatuto
del Personal de INIA. El compromiso de trabajo requiere una dedicacién de 44 horas
semanales (horario indicativo, sin perjuicio de lo establecido en el Decreto N° 611/980) y
disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais.

2. Cométase a la Direccién Nacional la incorpeoracién de dicho profesional a la matriz
escalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resoclucion N° 5353/23 que se anexan
a la presente resolucion.

3. Comuniguese, etc.
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EN SU SESION DEL DIiA 11 DE ABRIL DE 2023 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

RESOLUCION N° 5354/23

VISTO: la necesidad de contratar un/a Investigador/a Adjunto en Ecofisiologia y Manejo de
Cultivos, Sistema Agricela Ganadero, con sede operativa en INIA La Estanzuela----

RESULTANDO: 1) con el propésitc enunciado precedentemente, se dispuso un llamado
abierto y la integracion de un tribunal de seleccion compuesto por: Sebastian Mazzilli, Director
del Sistema Agricola Ganadero; Rodrigo Zarza, Director Regional (i} INIA La Estanzuela;
Carlos Rossi, Coordinador Unidad Semillas; José Terra, Director del Sistema Arroz Ganaderia
y Flavia Orgambide, Técnica Gerencia Desarrollo Capital Humano;

[1) El tribunal actuante consideré que Nicolas Maltese demostrd contar con las credenciales
necesarias para un adecuado nivel de desempefic en la posicién ofrecida; ——-

CONSIDERANDO: conveniente proceder a la coniratacion del mencionado profesional como
Investigador Adjunto en Ecofisiologia y Manejo de Cultivos, a partir del mes de junio de 2023;-

ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo previsto en el art. 12, lit. L) de la ley N® 16.065
de 6 de octubre de 1989;

LA JUNTA DIRECTIVA RESUELVE

1. Contratar al Ing. Nicolas Maltese en la modalidad de contrato permanente, con periodo de
prueba de un afio, suieto a evaluaciones de desempefio y sede operativa en INIA La
Estanzuela. Dicha confratacién se encuentra sujeta a las condiciones establecidas en el
Estatuto del Personal de INIA. El compromiso de trabajo requiere una dedicacion de 44
horas semanales (horario indicativo, sin perjuicio de lo establecido en el Decreto N°
611/980) y disponibilidad para realizar viajes dentro y fuera del pais.

2. Cométase a la Direccién Nacional la incorporacion de dicho profesional a la matriz
escalafonaria de INIA, atendiendo a las pautas de la Resolucion N° 5354/23 que se anexan
a la presente resolucién.

3. Comuniguese, etc.




